
Depuis sa création en 1934, Val d'Isère est devenue une station de ski incontournable, accueillant
chaque année des milliers de visiteurs. Avec une activité saisonnière très marquée, la station fait
appel à de nombreux collaborateurs temporaires en plus de ses employés permanents. Cette
fluctuation impose des contraintes particulières en matière de gestion des ressources humaines,
notamment sur la planification des équipes, la gestion des temps de travail et l'optimisation des
processus RH.

Pour répondre à leurs enjeux, Val d'Isère a fait appel à Fortify afin de mettre en place un outil
performant et adapté à son organisation.

Paramétrage 

ETUDE DE CAS : MISE EN PLACE D’UN LOGICIEL 
DE GESTION DES TEMPS & ACTIVITÉS

LES INFOS CLÉS

2 sociétés

110 collaborateurs
permanents
Nombreux saisonniers

CONVENTION COLLECTIVE

Remontées mécaniques et domaines
skiables
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SOLUTION :

Logiciel de Gestion des temps

SERVICES : 

FormationMise en production

https://www.valdisere.com/
tel:04%2081%2069%2056%2001


LES RÉSULTATSLE CONTEXTE RH

Gain de temps sur l’ensemble du
processus RH, de la planification
à la gestion des congés.
Meilleure fiabilisation des
données, limitant les erreurs et
simplifiant la transmission des
informations en paie.
Collaboration optimisée, avec un
accès instantané aux plannings
et aux compteurs de temps pour
tous les employés.
Automatisation des processus,
réduisant la charge
administrative RH.

Les atouts de la solution So’Horsys pour Val d’Isère

LES OBJECTIFS 
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Logiciel GTA
collaborative en

mode SaaS

Logiciel simple et
intuitif accessible
sur Smartphone

Transmission des
heures & variables

vers la paie

Gestion simplifiée des
demandes et

validation des congés 

ENJEUX ET RÉSULTATS

Le Groupe Fortify est une entreprise de conseil et de service en technologie avec des expertises en Ressources Humaines, Data et Digital.

Depuis plus de 10 ans, notre entité Fortify HR Partner propose des solutions digitales et des services RH à forte valeur ajoutée pour optimiser

votre gestion des RH. 

Notre accompagnement ne se limite pas à la mise en place d’un logiciel. Nous accompagnons nos clients sur l’ensemble des dimensions de

leur projet GTA : analyse des besoins, gestion du projet et déploiement personnalisé, accompagnement et formation pour une adoption

réussie !

A PROPOS DE FORTIFY"

Automatiser et simplifier la
création des plannings,
Assurer une visibilité en temps
réel sur les plannings 
Fiabiliser les processus RH et la
gestion des temps
(automatiser la collecte des
temps de travail, faciliter la
transmission des EVP vers la
paie)
 Améliorer l’expérience
utilisateur avec une solution
intuitive et accessible

Manque de lien entre la GTA et
la Paie, entraînant des
incohérences et des retards.
Absence d’outil collaboratif
permettant aux salariés et
managers d’accéder
facilement aux informations.
Plannings gérés sous Excel, un
processus chronophage et
source d'erreurs.
Gestion complexe des congés
et absences & des ajustements
horaires.

Suivi analytique de
l'activité des

collaborateurs

Gestion simplifiée
des plannings et du

suivi des temps 
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